Alte Wege neu entdecken

Unter diesem Motto haben wir uns, die Mitarbeiterinnen
Kindergartens und der Krippe Léhnhorst

der Ev.-Luth. Gemeinde St.Magni,

im Januar 2016 auf den Weg gemacht.

Vorlage war die UN Kinderrechtskonvention,

um unsere Werte und

Normen im Umgang mit den Kindern, Eltern

und im Team zu Uberprufen.

Auf dieser Wegstrecke stellten wir immer wieder fest,
dass wir in unseren Haltungen sehr nah

beieinander liegen. Aus den gemeinsamen
Grundlagen haben wir den Ethikkodex entwickelt,
den nun jede von uns in ihrem Rucksack tragt.

Eltern
In der Zusammenarbeit mit den Eltern
ist uns wichtig:

wertschatzend erkennen wir ihre
Kompetenzen im Umgang mit lhren
Kindern an. Dies ist die Voraussetzung
flr gegenseitiges Vertrauen

durch freundlichen Kontakt gestalten
wir einen Rahmen, damit Sie sich wohl
und sicher fiihlen kénnen.

ein ehrliches Verhaltnis unterstitzt
Offenheit und schafft Dialogbereitschaft

Kinder
In der Arbeit mit den Kindern ist uns
wichtig:

wir sind ein verlasslicher Partner, um
Hand in Hand eine vertrauensvolle
Basis zu schaffen.

wir pflegen einen wertschéatzenden
Umgang. Jedes Kind bekommt Raum
und Zeit fir seine eigene

Entwicklung

durch Spal3 und Freude miteinander
entsteht eine Umgebung zum
Wohlfihlen

Mitarbeiter
In der Zusammenarbeit im Team ist uns
wichtig:

durch Fréhlichkeit und Humor
schaffen wir eine positive Arbeits-
atmosphare

eine verlassliche Basis im Team
gibt Sicherheit und sorgt fir ein
entspanntes Klima

wir achten aufeinander und stehen
uns hilfsbereit zur Seite






