1. Vorwort von Katharina Falkenhagen

In Lohnhorst haben wir das groRe Gliick auf unserem Gelande von
gut- zwolftausend Quadratmetern einen Kindergarten und eine
Krippe beherbergen zu konnen. Rund 70 Kinder toben taglich auf
dem hiesigen Spielplatz und im Park, rund um das Gemeindehaus.
Kindergarten und Krippe sind Einrichtungen der Evangelisch-
lutherischen Kirchengemeinde St.Magni und somit Bestandteil der
Bremischen Evangelischen Kirche. Dieses ist insofern bemerkenswert,
da Lohnhorst politisch zu Schwanewede, also zu Niedersachsen
gehort.

Der Name ,,Lohnhorst” bedeutet ,Horst” im ,,Loh“, also ein Nest im
Wald. Léhnhorster Kinder konnen folglich in einem behaglichen Nest
inmitten der Baumwipfel aufwachsen. Auf unserem weitlaufigen
AulRengelande konnen sie somit spielerisch ,Natur” erfahren und
,Gottes gute Schopfung” kennenlernen. Dies ist uns wichtig, denn als
Teil unserer Kirchengemeinde mochten wir den Kindern biblische
Werte, Geschichten und Wahrheiten weitergeben. Aus diesem Grund
haben wir ein vielfaltiges Angebot fiir die Kleinen und die Grol3en
unserer Gemeinde. Diese sind:

- Kindergottesdienst

- Backhausfest

Falls Sie noch weitere Anregungen, Vorschlage oder Ideen haben,
sprechen Sie mich gerne an.



2.Unsere Leitsatze/ Unser Bild vom Kind

Jedes Kind wird von uns in seiner Einzigartigkeit wahr- und
angenommen.

Ehrlichkeit, Umgangsformen und ein wertschatzendes
Miteinander erleben die Kinder im gemeinsamen Alltag unserer
Einrichtung.

Aufgrund altersgemischter Gruppen konnen die Kinder
voneinander profitieren.

Wir geben den Kindern Zeit und Raum, eigene ldeen zu entwickeln
und Neues auszuprobieren, um die Welt im eigenen Tempo zu
begreifen.

Wir unterstutzen die Kinder als Akteure ihrer eigenen Entwicklung.

Der regelmaBige Austausch mit Eltern ist eine wichtige Grundlage
unserer Arbeit.

In der Zusammenarbeit mit Eltern vertrauen wir auf ein
erganzendes und anerkennendes Miteinander.

Kindergarten und Krippe begreifen sich als eine Einrichtung und
arbeiten Hand in Hand.

Zusammen mit den Kindern und ihren Familien gehen wir einen
gemeinsamen Weg.



3. Rahmenbedingungen

Lage/Einzugsgebiet:
- Unser Trager ist die Bremische Ev. Kirche

- Unsere Einrichtung befindet sich auf niedersachsischem Grund
in der Ortschaft Lohnhorst (GroBgemeinde Schwanewede) in
unmittelbarer Nahe der sog. ,,Bremer Schweiz*

- Der Kindergarten und die Krippe gehoren zur Ev.-Luth.
Kirchengemeinde St. Magni im Bremer Stadtteil St. Magnus. Unser
Einzugsgebiet umfasst die Ortschaften Lohnhorst, Leuchtenburg,
Eggestedt und Brundorf

Offnungszeiten:

Folgende Betreuungszeiten stehen zur Auswahl
Kindergarten 8.00 Uhr bis 14.00 Uhr (mit Mittagessen)
Krippe 8.00 Uhr bis 14.00 Uhr (mit Mittagessen)
Zusatzlich bieten wir fur berufstatige Eltern einen
Fruhdienst ab 7.30 Uhr und einen

Spatdienst bis 15.00 Uhr an

Unsere Einrichtung ist an 20 Tagen im Jahr geschlossen. Davon
fallen 15 Tage in die Sommerferien, der Rest verteilt sich auf die
Zeit zwischen Weihnachten und Neujahr, auf bewegliche Ferien-
oder Planungstage (in Absprache mit dem Elternbeirat und dem
Trager).



Raume/AuBengelénde:

Unsere vielfaltig gestalteten Raume laden ein zum gemeinsamen
Spiel, zum Bauen, Gestalten, Basteln, Malen, Tanzen, Verkleiden,
zur Bewegung, Betrachtung von Bilderbuchern und zum
Rollenspiel. Sie bieten ausreichend Ruckzugsmoglichkeiten fur
die Kinder. Im Kindergarten haben die Kinder die Option im
Rahmen des teiloffenen Konzeptes alle Raume zu nutzen. Das
»,Kinder-Café“ des Kindergartens gibt den Kindern die Moglichkeit
an einem gleitenden Fruhstuck teilzunehmen. Die
Kindergartenkinder nehmen ihr Mittagessen in einem hellen,
freundlichen Essensraum neben der Gemeindekuche ein. In der
Krippe wird das Fruhstuck zu einem gemeinsamen Zeitpunkt
eingenommen. Auch das Mittagessen nehmen die Krippenkinder
in ihren Gruppenraum ein. Ein hochwertiges und kindgerechtes
Mittagessen wird uns taglich frisch geliefert.

Unter freiem Himmel toben und die Jahreszeiten erleben.... das
bietet unser wunderschones 12.000 Quadratmeter groBe
AuBengelande. Die Kinder konnen beim Rutschen, Klettern und
FuBball spielen Erfahrungen sammeln, oder durch das Gebusch
streifen, sich verstecken, unbeobachtet spielen und Stimmen aus
der Ferne horen. Der kleine Wald auf unserem eingezaunten
Grundstuck regt die Kinder zu phantasievollem Spiel an. Unseren
Krippenkindern steht ein altersgerechter Spielbereich zur
Verfugung; das ubrige Gelande erleben und erkunden sie in
Begleitung des Fachpersonals.



Mitarbeiter*innen/Gruppen:

In unserem Kindergarten gibt es eine Barengruppe und eine
Mausegruppe. Dort werden jeweils 25 Kinder im Alter von drei bis
sechs Jahren von je zwei Erziehern/innen betreut. In unserer
Krippe befinden sich eine Schmetterlingsgruppe und eine
Kafergruppe, mit je 10 Kindern im Alter von eins bis drei Jahren.
Auch dort sind pro Gruppe zwei Erzieher fur die Kinder da. Unsere
Springkraft kommt bei Fortbildungs- Urlaubs- und
Krankheitsvertretungen zum Einsatz. Gerne leiten wir
Praktikanten/innen in unseren Gruppen an. Die
Einrichtungsleitung ist fir die Leitungsaufgaben freigestellt.

Unsere Kusterin, zwei Reinigungs- und Kuchenkrafte unterstiutzen
uns tatkraftig im Einrichtungsablauf.



4.Grundlagen und Ziele unserer padagogischen Arbeit

Uns ist wichtig, dass die Kinder.........

- Vertrauen und Geborgenheit erleben
- Gefuhle wahrnehmen und sich darin bestarkt fuhlen

- Trost und Verlasslichkeit erfahren

........... ihr Sozialverhalten erweitern und starken, indem sie
- andere annehmen, wie sie sind

- liebevoll miteinander umgehen

- ein Gruppengefuhl entwickeln

- Freundschaften knupfen

- Schwachen akzeptieren

.......... Selbstandigkeit entwickeln und erlangen, in dem sie
- in Alltagssituationen geduldig das An-und Ausziehen uben
- Entscheidungen treffen

- in verlasslichen Tagesstrukturen mehr Sicherheit erlangen

.......... ihr Selbstbewusstsein starken
- indem jedes Kind mit seinen Starken wahrgenommen wird
- durch Ermutigung und Lob

- durch die Verlasslichkeit der Bezugspersonen und Rituale



........... Neugierde und Experimentierfreude behalten und ausleben
- durch vielseitiges und abwechslungsreiches Spielmaterial
- durch haufige, vielfaltige Naturerfahrungen

- durch die Nutzung aller Raumlichkeiten

.......... Frohlichkeit und SpaB erleben
- durch die Sicherheit herum albern und ausgelassen sein zu kdnnen
- durch das Kennenlernen von Quatschliedern und Neckreimen

- durch das Lernen: Spaf3 haben wir nicht auf Kosten anderer

.......... ein gesundes Korpergefiuhl entwickeln

- indem sie sich gesund und ausgewogen ernahren

- durch das Nutzen verschiedener Bewegungsebenen

- indem sie regelmaBige Bewegungsangebote in der Turnhalle erleben

- Bewegungsmaoglichkeiten im Innen-und AuBenbereich haben

.......... sprachliche Fahigkeiten erlangen und vertiefen
- in Spiel- und Liederangeboten

- durch das Vorlesen hochwertiger Bilderbucher

- durch ein gutes sprachliches Vorbild

- durch die Forderung der sprachlichen Fahigkeiten im gesamten
Tagesablauf

.......... Rhythmus und Taktgefiihl erleben, indem sie
- unterschiedliche musikalische Angebote erleben

- Musikinstrumente kennenlernen und selbst Musik ,machen*



.......... Kreativitat entwickeln

- durch das Nutzen von verschiedenen Materialien
- im gemeinsamen Gestalten der Raume

- beim Matschen, Kleben und Kleistern

- durch die Achtung vor dem eigenen Tun, die Wertschatzung und
das Prasentieren

.......... Natur erleben und achtsam mit der Natur umgehen
- durch gemeinsames Saen, Pflanzen und Ernten
- durch behutsames und spezifisches Umgehen mit Kleintieren

-indem sie keine Blumen und Pflanzen abreiBen oder zertreten

.......... religiose Inhalte kennen lernen
- durch das kindgerechte Erzahlen biblischer Geschichten

- durch das gemeinsame Feiern kirchlicher Feste



5. Rolle der Erzieherin

Die Krippen- und Kindergartenzeit ist eine fur Kinder pragende
Zeit. Damit diese schone und bedeutungsvolle Zeit fur Ihr Kind zu
einer unvergesslichen Erfahrung wird, legen wir groBen Wert
darauf jedes Kind in seiner Individualitat wahrzunehmen, seine
Bedurfnisse zu sehen, ihm Geborgenheit und Vertrauen zu
vermitteln. Durch ein liebevolles Begleiten und Unterstutzen
geben wir Ihrem Kind die Moglichkeiten, sich selbst und die Welt
zu erkunden.

Durch Sicherheit, Verlasslichkeit und Authentizitat starken wir die
Selbststandigkeit und die Freude Neues auszuprobieren und zu
entdecken.

Wir sehen Eltern als Experten lhrer Kinder und in der
Zusammenarbeit mit ihnen sind wir in unserer padagogischen
Arbeit transparent und unterstutzend.

Wir begleiten Ihre Kinder fur ein Stuck ihres Lebens, wollen sie
starken und ermutigen, um selbstbewusst weiterzugehen.

Spruch:

Was ein Kind lernt. ..

Fin Kind, das wir ezmuligen, lernt Selbstvertrauen

Fin Kind, dem wir mit [dlerans begegnen, lernt Otfenkert.
Zin Kind, das Aufsdchiighers erlebs, lerng Achiung.

Fin Kind, dem wir Zunéigung schenken, lernt Freundschart.
Fin Kind, dem wir Geborgenber; geben, lernt Vertrauen



6. Unsere Schwerpunkte

*Religion

In unserer kirchlichen Einrichtung sind das Miteinander und der
wertschatzende Umgang mit Kindern, Eltern, Kollegen und der
Natur ein wichtiger Grundstein flr unsere religionspadagogische
Arbeit und Auffassung.

Die Kinder erleben wahrend eines Kindergarten-/ Krippenjahres
kirchliche Feste wie Advent, Weihnachten, Ostern, Pfingsten,
Erntedank oder St. Martin mit den dazugehorigen Geschichten,
Liedern und Gebeten. Gemeinsam mit unserer Pastorin feiern wir
Gottesdienste. Wir sind integriert in unser Gemeindeleben und
gestalten kirchliche Feste, wie z.B. Sommerfeste, die BegriBung
unserer neuen Familien, oder die Verabschiedung unserer
Schulkinder in einem Gottesdienst, mit.

* Natur/Bewegung

Unser AuBengelande ist ein naturnaher und kindgerechter
Spielort, auf dem die Kinder ihr Bedurfnis nach Bewegung intensiv
ausleben konnen. Dabei erfahren sie im unmittelbaren Kontakt
zur Natur deren vielfaltiges Erscheinungsbild. Die Kinder kbnnen
Naturprozesse beobachten und verfolgen; z.B. Regenwurmer im
Gemusebeet, Schmetterlinge in den Strauchern, den Jahresablauf
der Baume. Sie werden auch in die Pflege der Blumen-und
Gemusebeete einbezogen. Wir saen, pflanzen und ernten
gemeinsam. Wir pressen Obst zu Saft oder backen Brotim
Steinofen. Auf unserem Gelande konnen die Kinder Nistkasten mit
Jungvogeln beobachten oder aber Tiere auf der benachbarten
Weide.



* Musik

Musik begleitet unseren Alltag selbstverstandlich durch das ganze
Jahr. Gemeinsam erfreuen wir uns an alten und neuen Liedern, an
Singspielen, Tanzen und an einfacher Rhythmusbegleitung. Vom
Deutschen Chorverband wurde unserer Krippe und unserem
Kindergarten zum wiederholten Male der ,,Felix“ verliehen; eine
Auszeichnung fur besonders musikalische
Kindertageseinrichtungen.



7. Eingewéhnung/Uberginge

* Krippe

Die Eingewohnung in unserer Krippe ist angelehnt an das ,,Berliner
Eingewohnungsmodell®, gleichzeitig sehr flexibel und auf die
Bedurfnisse des einzelnen Kindes abgestimmt.

Von groBer Bedeutung fur uns ist hierbei die enge
Zusammenarbeit mit den Eltern.

Eine gelungene Eingewohnung ist uns sehr wichtig, denn nur
Kinder, die sich angenommen und wohl fuhlen, entwickeln den
Mut und das Vertrauen sich immer selbstandiger in den neuen
Raumen zu bewegen, neue Erfahrungen zu machen und mit
Freude den Krippenalltag zu erleben. Aus diesem Grund sollten
Sie sich mindestens 4 Wochen Zeit fur die Eingewohnung
nehmen.

* Ubergang Krippe/Kindergarten

Einige Wochen vor dem Wechsel kommen die Kinder aus der
Krippe und die Kinder, die von auBen neu in den Kindergarten
kommen, an einigen Schnupperterminen in ihre neue Gruppe in
den Kindergarten. Hier lernen sie die neue Umgebung, die
anderen Kinder und die Erzieher/innen naher kennen. Gemeinsam
mit ihrer/ihrem Gruppenerzieher/in und den anderen in den
Kindergarten wechselnden Krippenkinder erkunden sie in der
Kleingruppe die Raumlichkeiten des Kindergartens.

Am letzten Tag vor den Ferien werden die Krippenkinder, die in
den Kindergarten wechseln, in einem Abschlusskreis gemeinsam



mit allen Kindern und Eltern der jeweiligen Krippengruppe
verabschiedet.

*Kindergarten

Auf einem Elternabend erfahren alle neuen Kindergarteneltern
mehr Uber unsere Schwerpunkte und Ablaufe. Sie lernen die
Gruppenerzieher/innen und neuen Eltern kennen. In einem
Elterngesprach haben Eltern und Erzieher/innen dann Gelegenheit
wichtige Informationen auszutauschen, um fur eine gute und
gelungene Eingewohnung des Kindes im Kindergarten zu sorgen.
Auch im Kindergarten geben wir jedem Kind die Gelegenheit, sich
in seinem eigenen Tempo einzugewohnen und in Absprache mit
den Eltern flexibel auf die Bedurfnisse des jeweiligen Kindes
einzugehen.

*Ubergang Kindergarten/Schule

Der Ubergang vom Kindergarten in die Schule ist fiir Kinder ein
wichtiger und spannender Schritt. Es ist flir uns daher von groB3er
Bedeutung diesen neuen Lebensabschnitt gut vorzubereiten und
zu begleiten. Dabei wecken wir vordergrundig die Neugierde und
Vorfreude eines jeden angehenden Schulkindes. Das geschieht
auf spielerische und kindgerechte Weise. Das Gefuhl zu den
»,GroBen* zugehdren macht stolz und starkt das
Selbstbewusstsein. Wir ermutigen die Kinder offen auf diesen
neuen Lebensabschnitt zu zugehen.

Im Kindergarten beginnen wir im Januar mit den zukunftigen
Schulkindern mit dem Projekt “Wuppi”.

Wir kooperieren mit der Grundschule in Beckedorf. Gemeinsam
mit dem Schulleiter und den Lehrern planen wir den Ubergang



vom Kindergarten in die Grundschule, z.B. durch gegenseitige
Besuche.



8. Entwicklungsdokumentation

Jedes Kind entwickelt sich individuell und ist Akteur seiner
eigenen Entwicklung.

“Wachsen und Reifen

“Wachsen und Reifen” ist eine Entwicklungsdokumentation, die
die Erzieher/innen der Stadt Wolfsburg anhand der neun
Bildungsbereiche des Niedersachsischen Orientierungsplans fur
Bildung und Erziehung im Elementarbereich erarbeitet haben.

Die Bildungsbereiche sind:

*Bewegung, *Korper und Gesundheit, *Sprache, *soziale und
interkulturelle Bildung, *musisch-asthetische Bildung,
*Mathematik, *Naturwissenschaften, *Ethik und *Religion

Dieser Form der Entwicklungsdokumentation liegt “der positive
Blick aufs Kind” im Fokus.

*Krippe

Wir verschriftlichen die Entwicklung jedes Kindes in der Krippe in
einem Entwicklungsbericht und in Form der Dokumentation mit
den Entwicklungsdokumentationsheften “Wachsen und Reifen”.
Im Austausch mit den Eltern erlautern wir ausfuhrlich unsere
Beobachtungen. Zusatzlich fuhren wir gemeinsam mit den
Kindern ,,Ich-Mappen®, in denen wichtige Entwicklungsschritte der
Kinder und fur die Kinder bedeutende Erinnerungen gesammelt
und eingeheftet werden. Uns ist der positive Blick auf jedes Kind
wichtig, um in der weiteren Entwicklung bestarkend und
motivierend neue Schritte mit jedem Kind zu gehen.

*Kindergarten



Auch im Kindergarten hat jedes Kind ein
Entwicklungsdokumentationsheft ,Wachsen und Reifen® Durch
Kennzeichnen dieser aufgefuhrten Entwicklungsschritte wird auf
positive Weise sichtbar gemacht, welche Fahigkeiten ein Kind
schon erworben hat. Auch im Kindergarten fuhrt jedes Kind eine
»lch Mappe® Um diese, genau wie zuvor in der Krippe, mit fur sie
wichtigen Dingen zu bestucken und zu zeigen, was sie schon alles
konnen.



9. Korperpflege/Schlafen

*Krippe

Fur uns steht beim Wickeln die beziehungsvolle Pflege im
Vordergrund.

Es ist uns wichtig:

- die Bedurfnisse der Kinder wahrzunehmen

- nach Bedarf zu wickeln

- die Kinder dem Alter entsprechend mit einzubeziehen

- das Kind in seinem eigenen Tempo ,,trocken® werden zu lassen

Bei Bedarf, sowie vor und nach den Mahlzeiten waschen wir uns
die Hande.

Das Schlafen ist ein wichtiger Bestandteil im Tagesablauf und
bedarf einer gesonderten Eingewohnung. Wir begleiten den
Mittagsschlaf in einer gemutlichen und ruhigen Atmosphare.

*Kindergarten

Im Kindergarten achten wir darauf, dass sich die Kinder sowohl vor
und nach den Mahlzeiten als auch nach dem Toilettengang die
Hande waschen. Es ist keine Voraussetzung, dass die Kinder
strocken® sind, wenn sie in den Kindergarten kommen. Kinder, die
noch eine Windel tragen, werden selbstverstandlich von uns
gewickelt. Wir unterstutzen die Kinder in dem Prozess des
»irockenwerdens® und erinnern sie an den Toilettengang.

Um den Kindern nach einem anstrengenden
Kindergartenvormittag Struktur und Ruhe zu geben, gibt es nach
dem Mittagessen die Moglichkeit einer Ruhepause.



10. Zusammenarbeit mit Eltern, der Kirchengemeinde, dem
Landesverband und anderen Institutionen

Ein vertrauensvolles und kooperatives Miteinander sehen wir als
Basis fur eine gute Zusammenarbeit von Eltern und Erziehern.
Diese findet statt:

- in Elterngesprachen

- in der Zusammenarbeit mit dem Elternbeirat
- auf Elternabenden

- durch gemeinsames Gestalten von Festen

- im regelmaBigen Austausch

- in der Transparenz von Strukturen

Wir gehoren zur Ev.-Luth. Kirchengemeinde St. Magni und
verstehen uns als einen Teil in unserer Kirchengemeinde.

- wir arbeiten mit unserer(m) Pastor(in) zusammen, tauschen uns
aus und planen gemeinsam

- wir feiern und bereiten gemeinsam Gottesdienste vor
- arbeiten vertrauensvoll mit dem Kindergartenausschuss/
Kirchenvorstand zusammen

- sind im Austausch mit allen Mitarbeitern der Kirchengemeinde

Wir kooperieren mit
- dem Jugendamt in Osterholz-Scharmbeck

- der Fachberatung in Bremen und Niedersachsen



- den Kindertageseinrichtungen der Bremisch Ev. Kirche in Bremen
und den umliegenden Einrichtungen in Schwanewede

- wir besuchen gemeinsame Arbeitskreise

- sind im Austausch mit der Lohnhorster Dorfgemeinschaft

- arbeiten mit der Gemeinde in Schwanewede zusammen

Der Landesverband Ev. Tageseinrichtungen fur Kinder in Bremen
ist Trager von Uuber 60 Kindertageseinrichtungen. Die/der
Bezirkskoordinator(in) sind Fachvorgesetzte in den jeweiligen
Bezirken und u.a. anderem fur die pad. Beratung der Mitarbeiter,
Einstellungsberatung, Finanzerstellung, Fortbildungsplanung und
Fortbildungsangebote zustandig.



11. Fort- und Weiterbildung

Im Rahmen unserer padagogischen Arbeit nehmen die
Mitarbeiter/innen in regelmaBigen Abstanden an Fort- und
Weiterbildungen teil.

Im zweiwochigen Rhythmus finden Teambesprechungen statt. Der
Inhalt richtet sich nach dem aktuellen Geschehen des
Kindergartens/der Krippe und dient unter anderem zur
Vorbereitung, Fallbesprechung und weiteren Planung.

Dreimal jahrlich findet ein Planungstag statt.



