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Vorwort

Nach dem Bremischen Tageseinrichtungs- und Kindertagespflegegesetz ist jede
Einrichtung verpflichtet eine Konzeption vorzulegen. Dieser Verpflichtung kommt die
Kita der Ev. Wilhadi-Gemeinde mit dieser Rahmenkonzeption nach.

In intensiver Arbeit und mit Unterstiitzung der Fachberatung des Landesverbandes
Evangelischer Kindertagesstatten hat sich das gesamte padagogische Team auf den Weg
gemacht und sich mit dem aktuellen Stand unserer pdadagogischen Arbeit und der damit
verbundenen Zielsetzung auseinandergesetzt.

Diesen Stand mochten wir in einem groben Uberblick in dieser Konzeption darstellen.
Da es zu einer immer wiederkehrenden Uberpriifung der Zielsetzung und den
Bediirfnissen der Kinder kommt und eine Qualitatsentwicklung fiir uns eine wichtige
Voraussetzung fiir eine gute padagogische Arbeit ist, befinden wir uns in einem
permanenten Prozess der Weiterentwicklung.

Mit diesem Rahmenkonzept méchten wir einen Beitrag leisten, unsere Arbeit
transparent zu machen. Sollten nach dem Lesen noch Unklarheiten bestehen, dann
freuen wir uns, wenn wir diese in einem personlichen Gesprach beantworten kénnen.

Das Kita-Team der Wilhadi-Gemeinde

April 2019



2. Die Rahmenbedingungen:

2.1 Unser Standort:

Unsere Kita liegt im Stadtteil Walle und ist sehr gut an den 6ffentlichen Nahverkehr
angebunden.

Walle zeichnet sich durch eine vielfaltige und lebendige Bevolkerung aus. Viele
unterschiedliche Altersstrukturen, Familienformen, Nationalitaten und soziale Schichten
kommen hier zusammen. In direkter Umgebung der Einrichtung finden sich Griinflachen
und Spielplatze.

2.2 Unsere Einrichtung:

Seit fast 50 Jahren ist unsere Kita im Steffensweg und wir teilen uns mit der Gemeinde
ein Haus. Zu der Wilhadi-Gemeinde gehort auf3erdem die Krippe Portland in der
Uberseestadt.

Im Jahr 2013 wurde unsere Kita komplett saniert.

Seitdem betreuen wir 20 Kinder im Altern von 0-3 Jahren in zwei Gruppen und 60
Kinder im Alter von 3-6 Jahren in drei Gruppen.

Trager unserer Einrichtung ist die Evangelische Wilhadi-Gemeinde. Fachlich begleitet
werden wir durch den Landesverband Evangelischer Kindertageseinrichtungen fiir
Kinder.

2.3 Unsere Offnungszeiten

Unsere Offnungszeiten sind von 8.00-16.00 Uhr.

Bei Bedarf bieten wir zusatzlich einen Friih- und Spatdienst an.

Wir haben 20 Schliefd3tage im Jahr. Davon liegen 15 Tage in den Sommerferien.
Aufderdem haben wir zwischen Weihnachten und Neujahr geschlossen. In den anderen
Schulferien bieten wir eine Betreuung an.

Unsere Aufnahme erfolgt nach dem Bremer Ablaufplan zur Aufnahme von Kindern in
Tageseinrichtungen und Tagespflege von der Senatorischen Behorde. Die Beitrage
werden nach dem Ortsgesetz der Freien Hansestadt Bremen berechnet.

2.4 Unsere Raume:

Der Krippenbereich befindet sich im Erdgeschof3 und ist von der Gemeinde durch eine
kindersichere Tiir getrennt. Jede Gruppe hat einen eigenen grof3en Gruppenraum und
jeweils daran angrenzend einen Schlafbereich fiir die Kinder. Die Garderobe ist der
Verbindungsraum der beiden Gruppen und wird als zusatzlicher Spiel-Raum genutzt.
In dem Waschraum, den sich beide Gruppen teilen, gibt es fiir jede Gruppe einen
Wickelbereich, Toiletten und Waschbecken in Kinderhohe.

Fiir die Krippenkinder gibt es einen eigenen Spielplatz.



Im Erdgeschof$ befindet sich aufierdem das Biiro der Kita-Leitung.

Die drei Kindergartengruppen liegen im Souterrain. Diese kdnnen durch eine Treppe
oder einem Fahrstuhl erreicht werden. Jeder Gruppenraum hat eine Hochebene und
einen eigenen Ausgang zum Spielplatz. Alle Gruppen teilen sich einen Waschraum, der
tiber Toiletten, Wickel- und Waschbereiche verfiigt.

Zusatzlich befinden sich auf dieser Ebene noch zwei grof3ziigige Differenzierungsraume,
die unter anderem auch von der Krippe genutzt werden.

Eine grofde Turnhalle rundet das Raumangebot ab. Hier haben alle Kinder die
Moglichkeit vielfaltige Bewegungsangebote zu nutzen.

Im Souterrain befindet sich auch die Kiiche. Taglich kénnen die Kinder sehen, riechen
und schmecken was hier von unserem Koch und der Kiichenhilfe frisch zubereitet wird.

Durch die Verkniipfung von Gemeindehaus und Kindergarten haben wir die Moglichkeit
Gemeinderaume bei Bedarf zu nutzen. So konnen z.B. Kinder die Kirche besuchen, Eltern
sich im Gemeinderaum zum Eltern Café treffen oder der Jugendraum bei Bedarf genutzt

werden.

2.5 Unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter:

In unseren Gruppen arbeiten ausschliefilich ausgebildete Fachkrafte. Jede
Krippengruppe wird von einer Erzieherin und einer/einem Sozialassistentin/-Assistent
geleitet. In unserem Kindergarten haben jeweils zwei Erzieherinnen/Erzieher die
Gruppenleitung. Unterstiitzung bekommen alle Gruppen von zwei Erzieherinnen, die als
Springkrafte arbeiten.

Gruppeniibergreifend ist aufierdem eine Sozialpadagogin als Netzwerk-Koordinatorin
tatig.

Die Leitung liegt in den Handen einer Fachwirtin fiir Kindertageseinrichtungen.

In unsere Kiiche sorgen ein Kiichenleiter und eine Kiichenhilfe dafiir, dass wir taglich
gut versorgt werden.

Zwei Reinigungskrafte machen es moglich, dass wir taglich saubere und hygienische
Bedingungen vorfinden.

Gerne geben wir zukiinftigen Fachkraften und/oder SchiilerInnen die Moglichkeit, einen
Einblick in die padagogische Arbeit durch ein Praktikum zu bekommen.

2.6 Unsere Qualitat:

Uns ist eine stindige Uberpriifung und Weiterentwicklung unserer padagogischen
Arbeit wichtig. Dafiir nutzen wir regelmaf3ig Dienstbesprechungen, Planungstage,
Fortbildungen und Fachberatung.



3. Leitsitze:

Unsere Werte sind die Grundlagen unserer padagogischen Arbeit. Diese haben wir in
drei Leitsatzen zusammengefasst:

Eine annehmende Grundhaltung aller Menschen prdgt unsere Arbeit.

1. Kinder und Erwachsene werden mit ihren individuellen Fahigkeiten gestarkt.
Unterschiedliche Familienkulturen nehmen wir wahr und respektieren sie.

2. Wir streben ein Gleichgewicht zwischen der Starkung der kindlichen
Personlichkeit und dem wertschatzenden, gemeinschaftlichen Umgang in einer

sozialen Gruppe an.

3. Unsere professionale Arbeit wird durch Empathie, Spafd und Freude,
Transparenz und Offenheit gepragt.

4. Die padagogische Arbeit

4.1 Unsere Eingewohnung:

Eine gute Eingewohnung ist ein wichtiges Fundament fiir die Entwicklung der Kinder in
unserer Kita. Unser Ziel ist es, wihrend der Anwesenheit eines Elternteils
(Bezugsperson) eine Beziehung zu dem Kind aufzubauen, um ihm Sicherheit zu geben.
Dabei richten wir uns nach dem Berliner Eingewdhnungsmodell, das eine stufenweise
Erweiterung der Betreuungszeit vorsieht.

4.2 Unser Tagesablauf:

In der Krippe:

8.00-8.30 Uhr Begriifdung

8.30-8.45 Uhr Morgenkreis

9.00-9.30 Uhr Friihstiick

9.30-10.45 Uhr Angebotszeit

11.00-11.30 Uhr Mittagessen

11.45-13.30 Uhr Schlafenszeit/Freispiel
13.30-14.00 Uhr Abholzeit

14.00-16.00 Uhr Nachmittagsdienst im Souterrain
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Im Kindergarten:

8.00-9.00 Uhr Begriifdung, Freispiel

9.00-9.45 Uhr Friihstiick

10.00-10.30 Uhr Morgenkreis

10.30-11.30 Uhr gruppentibergreifende Angebotszeit (Freitag Gruppentag)
11.30-12.00 Uhr Freispiel

12.00-12.45 Uhr Mittagessen

13.00-14.00 Uhr Freispiel, Abholzeit

14.00-16.00 Uhr Nachmittagsdienst

In der Krippe gibt es zwei feste Gruppen mit festen Bezugspersonen. Nach der
Eingew6hnungszeit wird gruppentibergreifend gearbeitet, das bedeutet:

e die Kinder konnen sich frei in den Krippenrdumen bewegen

e esfinden gruppeniibergreifende Angebote statt

e der Turntag wird von beiden Gruppen zeitgleich genutzt

Im Kindergarten arbeiten wir nach der Eingew6hnung teiloffen. Das heif3t fiir uns:

e Feste Gruppen und Bezugspersonen

e Multifunktionale Gruppenraume mit unterschiedlichen Schwerpunkten.
Das bedeutet: jeder Gruppenraum hat einen vergrofderten Angebotsbereich fiir
Rollenspiele, Bauen oder Kreativitat

e Angebote in unterschiedlichen Bildungsbereichen

e Freispielphasen, in denen sich die Kinder auch gruppeniibergreifend orientieren
konnen

e anvier Tagen in der Woche individuelle Méglichkeiten der Kinder eine
gruppeniibergreifende Aktivitat zu wahlen

e am flinften Tag finden Aktivitdten im festen Gruppenverbund statt

4.3 Unsere Angebote:

Unsere gewahlten Angebote haben das Ziel Kinder stark zu
machen.
Dies wollen wir erreichen durch:
= Eine Starkung ihrer Kompetenzen
= genligend Raum und Zeit fiir individuelle
Entwicklungsschritte
= Geborgenheit und Sicherheit in der Kita
= Unterstiitzung und Forderung des Sozialverhaltens
= ein partizipatorisches Handeln
= eine Starkung und Bewahrung der Personlichkeit
= einressourcenorientiertes Arbeiten bei jedem Kind




Dabei richten sich die Angebote nach dem Rahmenplan fiir Bildung und Erziehung im
Elementarbereich der Stadt Bremen. Eine gute Mischung aus allen Bildungsbereichen ist
uns wichtig.

Unsere Schwerpunkte liegen:

In der Bewegung und Kérperwahrnehmung durch:

- tagliche Offnung der Turnhalle mit Bewegungsméglichkeiten

- durch strukturierte Bewegungseinheiten wahrend der Angebotszeit

- Angebote fiir die Kérperwahrnehmung, wie Massagen, Phantasiereisen...
- vielfaltige Bewegungsmaoglichkeiten auf unseren Spielplatzen

- Moglichkeiten der Bewegung in den Krippenrdumen

- einen festen , Turntag” der Krippengruppen

In den Kreativangeboten durch:

- vielfaltiges Materialangebot fiir selbstandiges Arbeiten in der Freispielzeit

- gezielte Angebote mit unterschiedlichen Schwerpunkten

- individuelle Moglichkeiten fiir die Kinder zur Umsetzung

- Angebote in der Krippe, mit dem Ziel verschiedene Materialien und Techniken kennen
zu lernen

In der Sprachférderung durch:

- Teilnahme an der Qualifizierungsinitiative der Stadt Bremen, die fachliche
Begleitung, Fortbildungen und Materialien anbieten

- feste Cito-Gruppen

- alltagsintegrierte Sprachbildung

- sprachliche Begleitung des Tagesablaufs

- Unterstiitzung von Bildern und Symbolen zum leichteren Verstandnis

- regelmaflige Bilderbuchbetrachtungen

Bei der Partizipation der Kinder indem sie:
- eigenstandig Spielraume wahlen kénnen
- wahrend der Angebotszeit eine Aktivitat wahlen kdnnen
- verschiedene Spielpartnerinnen und Spielpartner auch
gruppeniibergreifend finden
konnen
- einmal im Monat in Abstimmung ein Wunschessen wahlen kénnen

Individuelle Ubergdinge gestalten wir:

- durch eine gute Kooperation mit der Krippe Portland und den Waller

Grundschulen

- durch vielfaltige Moglichkeiten der Krippenkinder den
Kindergartenalltag kennen zu lernen

- durch regelmafdigen Austausch der Fachkrafte mit den Eltern und

untereinander

Aufierdem gibt es in unserer Kita jahrlich wiederkehrende Feste und
Veranstaltungen wie




- ein grofdes Martinslaufen in Kooperation mit der St. Marien Gemeinde
- Fasching im Kindergarten

- einen Tagesausflug in unser Landheim in Nordwohlde

- ein Fest zur Verabschiedung der Schulkinder

4.4 Unsere Erziehungspartnerschaft

Ein vertrauensvoller Austausch mit den Eltern ist fiir uns die Grundlage, um fiir die uns
anvertrauten Kinder, die bestméglichen Voraussetzungen fiir eine gute Entwicklung zu
schaffen.

Diese finden in Entwicklungsgesprachen, Elternabenden und Tir- und Angelgesprachen
statt.

Der Elternbeirat trifft sich drei Mal im Jahr, um sich tber die padagogische Arbeit in der
Kita auszutauschen. In diesen Treffen werden die Schliefdtage abgestimmt, wichtige
Informationen ausgetauscht und der Ablauf von Ausfliigen oder dhnliches gemeinsam
geplant.

5. Erndhrung

Taglich wird in unserer Kiiche nach dem Erndhrungskonzept ,Essen in der
Kinderkrippe“ von der Bremischen Evangelischen Kirche gekocht. Dabei richten sich die
Kiichenmitarbeiter und Mitarbeiterinnen nach der ,Bremer Checkliste“, die eine
ausgewogene Wochenplanung gewahrleistet. Sollten Allergien oder Unvertraglichkeiten
vorliegen, so wird bei Bedarf ein Alternativessen zubereitet.

In der Krippe bekommen die Kinder altersentsprechende Speisen, wie zum Beispiel
purierte Kost.



6. Kooperation

6.1. Krippe Portland- Kita Wilhadi

Die Krippe in der Uberseestadt und unsere Kita im Steffensweg gehéren zu einer
Gemeinde. Uns ist ein regelmafdiger Austausch fiir eine gute Zusammenarbeit wichtig.
Dazu gehoren ein Kennenlernen der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und der
Raumlichkeiten und das Erarbeiten padagogischer Themen in gemeinsamen
Dienstbesprechungen, wie ein Ubergangskonzept der Krippenkinder in den
Kindergarten.

6.2 Gemeinde-Kita

Regelmaflig finden gemeinsame Besprechungen zwischen der Gemeinde und den Kita-
Leitungen statt. Neben der Weitergabe von Informationen und Terminen ist dort Raum,
um gemeinsame Aktivitdten, wie Familiengottesdienste, Feiern o.4. zu planen.

6.3 Arbeitskreis Kita-Schule/ Netzwerk U3

Seit vielen Jahren gibt es in Walle eine gute Kooperation zwischen den verschiedenen
Institutionen.

Zum AK Kita-Schule treffen sich alle Waller Kitas und Grundschulen. Es wurden unter
anderem ein Ubergangskonzept fiir die zukiinftigen Schulkinder und ein
Informationsflyer fiir die Eltern entwickelt. darin, dass die zukiinftigen Schulkinder
vorab ihre Schulen besuchen und ein guter Austausch zwischen den
Lehrerinnen/Lehrern und den padagogischen Fachkraften besteht.

Im Netzwerk U3 treffen sich alle Waller Institutionen, die im Bereich der Betreuung der
unter Dreijahrigen aktiv sind.

In beiden Kooperationen finden regelmafige Treffen statt, um gemeinsam an aktuelle
Themen zu arbeiten.
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