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VORWORT

Sie halten das Konzept der Kindertageseinrichtungen der Trinitatisgemein-
de in der Hand. Engagierte Erzieherinnen haben mehr als ein Jahr lang
zusammen mit den Fachberaterinnen des Landesverbandes evangelischer
Kindertageseinrichtungen der Bremischen Evangelischen Kirchen daran
gearbeitet, Ziele und Arbeitsweisen ihrer Einrichtungen zu formulieren.
Dies will zunachst Orientierung fiir die pddagogische Arbeit sein, denn im
Alltag bedarf erzieherisches Handeln der bewussten Reflexion. Gleichzeit
soll das Konzept den Eltern erméglichen, einen Eindruck von der Einrich-
tung zu bekommen, der sie ihr Kind anvertrauen werden.

Die evangelische Trinitatisgemeinde Bremen setzt sich mit der Trager-
schaft ihrer Kindertagesstatten in Blockdiek und Tenever dafiir ein, dass
dassin einer vertrauensvollen Umgebung gute Grundlagen fiir den Start
ins Leben geschaffen werden. Vor dem Hintergrund christlicher Werte ist
uns die respektvolle Integration von Kindern mit anderen kulturellen oder
religiosen Pragungen wichtig. Kinder mit Behinderungen werden mit be-
sonderer Aufmerksamkeit und Férderung in den Alltag der Einrichtun-
gen einbezogen. Jedes Kind soll die Moglichkeit zu gerechter Teilhabe an
Lebens- und Bildungschancen unserer Gesellschaft erhalten.

In solchem Bemtihen orientieren wir uns an der Liebe Jesu Christi, die ins-
besondere den Kindern gilt (Markus 10, 13-16). Gott mdge alle Menschen
segnen, die in unseren Hausern aus- und eingehen.

Pastor Tbrcﬁ-S‘\'@_{an Tiessen




1. UNSERE KITAS STELLEN SICH VOR

Die padagogische Arbeit der Kitas orientiert sich an den Bedurfnissen der Kinder und Familien im Stadtteil. 179 Kinder
im Alter von 0-6 Jahren besuchen unsere Kitas. Ein Stammpersonal von 36 Mitarbeiterinnen im padagogischen und
hauswirtschaftlichen Bereich sorgt fiir eine zuverldssige Betreuung. Die Offnungszeiten der Kitas liegen zwischen 7.00
und 16.00 Uhr. Alle Mitarbeiterinnen sind in Zentralanstellung bei der Bremischen Evangelischen Kirche. Die Kitas bieten
Praktikantinnen die Moglichkeit, den Beruf der Erzieherin und Hauswirtschafterin kennenzulernen. Jede Kita begleitet
eine Berufspraktikantin im Anerkennungsjahr zur Erzieherin. Zwei Kitas verfliigen Gber professionelle Klichen mit eigenen
Koéchinnen, eine Kita wird von einem externen Anbieter beliefert. Die Hausmeister der Gemeinde arbeiten mit einem Teil

ihrer Stunden in den Kitas.

oflKita

Trinitatisgemeinde
Tenevel

KITA TENEVER

St-Gotthard Stral3e140
28325 Bremen

Im Stadtteil Tenever leben Menschen
aus mehr als 90 Nationen. Dieses
spiegelt sich auch in der Kita wieder,
wo derzeit Kinder aus 10 Nationen
betreut werden. Durch ihre verschie-
denen Traditionen, Sprachen und Kul-
turen bereichern Sie das Leben in der
Kita.

Platzangebot

e 40 Platze fur 3-6 jahrige Kinder,
altersgemischt in zwei Gruppen

e 9 Krippenpladtze fur Kinder bis 3
Jahre

e Wir bieten Forderung fir Kinder
mit speziellen Bedarfen. Die pad-
agogischen Mitarbeiterinnen ha-
ben eine Zusatzqualifikation.

Offnungszeiten

7.00-8.00 Uhr | Frihdienst
8.00-14.00 Uhr | Teilzeit

mit Mittagessen
8.00-16.00 Uhr | Ganztags

oflKita

Trinitatisgemeinde
Blockdie

KITA BLOCKDIEK

Gunther- Hafemann Strale 44
28327 Bremen

Blockdiek ist ein Ortsteil des Stadtteils
Osterholz, der sich seit 1966 entwi-
ckelt hat. Im Stadtteil leben Menschen
aus unterschiedlichen Nationen. Die
Kita befindet sich im Gemeindeszen-
trum. In der Nahe sind weitere Kitas,
eine Grundschule, eine Bicherei, der
Sportverein Blockdiek und das Ein-
kaufszentrum. Die Kita erreicht man
mit der Linie 1, Haltestelle Muhlhei-
mer Stralle.

Platzangebote

e 60 Platze fur 3-6 jahrige Kinder, al-
tersgemischt in 3 Gruppen

¢ 10 Platze fur Kinder bis 3 Jahre

e Wir bieten Férderung fur Kinder
mit speziellen Bedarfen. Die pad-
agogischen Mitarbeiterinnen ha-
ben eine Zusatzqualifikation.

Offnungszeiten

7.30-8.00 Uhr | Frihdienst
8.00-14.00 Uhr | Teilzeit

mit Mittagessen
8.00-15.00 Uhr | Ganztags

mit Mittagessen




ORGANISATORISCHES
Ferienzeiten

Die 20 SchlielStage der Kita, gerechnet vom 01.August bis
zum 31.07 liegen mit 15 Tagen innerhalb der Sommerfe-
rien und zwischen Weihnachten und Neujahr, sowie an
vereinzelten Briickentagen nach gesetzlichen Feiertagen.
In allen anderen Ferien bieten wir einen Feriendienst an.

Beitrage
Die monatlichen Beitrdge richten sich nach dem Einkom-
men der Eltern und beinhalten die Betreuung und das

Mittagessen. Beitrdge sind fiir 12 Monate zu leisten vom
01.08. bis 31.07!

TAGESSTRUKTUR

Anmeldezeiten

Die Anmeldezeit findet im Januar statt, in dieser Zeit bie-
ten wir einen Tag der offenen Tiir an.

ZEITLICHE STRUKTUREN

Unsere Strukturen geben den Kindern einen Rahmen und
damit Sicherheit und Orientierung. Innerhalb dieses Rah-
mens kénnen und sollen sie sich entfalten und ihr Selbst-
bewusstsein weiter entwickeln. Zur Tagesorientierung
dient ein fester, strukturierter Tagesablauf, unterstitzt
durch Tages — und Wochenpléne, der situationsbedingt je
nach Gruppenzusammensetzung und den Beddurfnissen
der Kinder angepasst und verandert werden kann. Immer
wiederkehrende Tagessequenzen werden durch Bildkar-
ten dargestellt.

Kitagruppen der 3-6 jahrigen

3 Kita Blockdiek : Kita Tenever

3 07.30 Frihdienst 2 07.00 Frihdienst
* 08.00-09.00 Uhr

¢ * Bring-Zeit + Freispiel

< Ab ca. 09.00 Uhr

« * Frihstiicken + Zahneputzen

« * Morgenkreis

. * Freispiel drinnen + drauRen

. * angeleitetes Spiel

¢ ¢ Kleingruppenarbeit

* 12.00 Uhr

= Mittagessen

« Bis 14.00/15.00 Uhr . 14.00 Uhr

* « Freispiel und : ¢ Beginnder

o Abholzeit 3 Nachmittags-

] i gruppe

E e Freispiel-Angebote
] : 15.00 Uhr

3 : Teepause

: : Bis 16.00 Uhr Abholzeit

Krippengruppen (bis 3 Jahre)

Kita Tenever

Kita Blockdiek

.
©00000000000000000000000000000000000000000000000000000000D

07.30 Frihdienst 07.00 Frihdienst

.
.
©00000000000000000000000000000000000000000000000000000000D

8.00-9.00 Uhr
* Bring-Zeit + Freispiel E
Ab ca. 08.45 Uhr .
Frihstick + Zahneputzen .
*  Morgenkreis L
e Wickeln 4
e Angebote + Freispiel Drinnen und b
e Draufsen g
ca 11.30 Uhr
* Mittagessen 4
ca. 12.00 Uhr .
e Wickeln, Ausziehen, Schlafen L
............................E...........................0:
14.30 Uhr : Nach dem Schlafen: <
«  Kinder wecken, : o Wickeln, .
wickeln, 3 Anziehen und .
anziehen : Freispiel 4

Bis 15.00 Abholzeit ~ : 15.00 Uhr
i o Teepause 1

: Bis 16.00 Uhr Abholzeit

....................‘...................‘...................‘....................



2. LEITGEDANKE UNSERER PADAGOGISCHEN ARBEIT

Jeder ist in
seiner Einzigartigheit mit
allen Starken und unterschiedlichen
-anigreiten willkommen!

GESETZLICHE GRUNDLAGEN

Grundlage unseres padagogischen Handelns ist der ge-
setzliche Anspruch auf Erziehung und Bildung und der
Bremer Rahmenplan fir Bildung und Erziehung im Ele-
mentarbereich.

Dieser hat das Ziel, den Bildungs- und Erziehungsauftrag
aus §22 KIHG zu konkretisieren, die Bildungsbereiche zu
definieren und die Anforderung zu beschreiben , die der
Bildungsarbeit aller Tageseinrichtungen im Lande Bremen
zu Grunde zu legen sind.

(Rahmenbildungsplan S. 3, 12-2014)

UNSER BILD VOM KIND

Der Mensch ist von Geburt an bestrebt
die Welt zu entdecken und zu verstehen.

Der Besuch der Kita ist der erste Schritt, wo sich Ablésung
und das Hineinwachsen in eine grolRere Gemeinschaft
vollzieht. Im Zentrum der Pddagogik steht fir uns das Kind
mit all seinen individuellen Fahigkeiten und Bedirfnissen,
sowie seinem eigenen Entwicklungstempo. Die Kindheit
sehen wir als besonders schitzenswerten Zeitraum des
Heranwachsens.

Wir wertschatzen jedes Kind in seiner Entwicklung, seinem
Grundwissen, seiner Selbststandigkeit, seinem Selbstwert-
geflihl, seinem Sozialverhalten und seinen individuellen
Verhaltensweisen.

Du bist

Du bist ein Kind

Du hast einen Namen

Du bist einmalig

Du bist verletzbar und unbesiegbar

Du bist frohlich und traurig

Du bist zuriickhaltend und aufgeschlossen
Du bist hungrig und satt

Du bist angstlich und mutig

Du bist angenommen und abgelehnt

Du bist anriihrend

Du bist vertrauensvoll und misstrauisch
Du bist hilfsbediirftig und selbstandig
Du bist allein und in Gemeinschaft

(Erzieherinnen der ehemaligen Kita Ellener-Brok)




7
’ ”,
o .

3. GRUNDLAGEN DER PADAGOGISCHEN ARBEIT

SO ARBEITEN WIR

Geplante Themen und Projekte beziehen sich auf die Le-
bens Situation, den Alltag und das soziale Umfeld der Kin-
der. Jedes Kind bekommt die Moglichkeit sich auszupro-
bieren. Die Erzieherin versteht sich dabei als Begleiterin
des Kindes. Auf diese Weise werden Toleranz, Ricksicht-
nahme, Belastbarkeit und Konfliktfahigkeit gelernt. Von
gemeinsamen Erfahrungen profitieren Kinder und Erwach-
sene gleichermalien.

In unserer padagogischen Arbeit sind wir:

INTEGRATIV

e Wir sehen es als Aufgabe, Kinder mit und ohne Behin-
derungen gemeinsam zu begleiten und zu férdern.

e Integration bietet fir alle Kinder zahlreiche Begeg-
nungs- und Erfahrungsmaglichkeiten, so dass ein Ler-
nen miteinander und voneinander stattfindet.

e Unser Ziel ist es, die Integration nicht nur im Kindergar-
ten zu realisieren, sondern auch im alltdglichen Leben
aulerhalb unserer Einrichtung.

BEDARFSORIENTIERT

e Wir verstehen uns als dienstleistungsorientierte sozial-
padagogische Einrichtung und unterstiitzen Kinder und
Familien.

¢ Die Zufriedenheit der Kinder und Eltern ist unser Ziel.

INNOVATIV

e Wir unterziehen unser Gesamtangebot einem Prozess
der standigen Verbesserung und entwickeln es fortlau-
fend im Dialog zwischen Eltern, Kindern, Tragern und
Fachkraften weiter.

e Unser Ziel ist es, durch Entwicklung neuer Ideen und
Methoden passend und zeitnah auf veranderte gesell-
schaftliche Anforderungen zu reagieren.

ENGAGIERT

e Wir treten fur die Belange von Kindern ein und for-
dern Chancengleichheit durch die Unterstiitzung von
ausldandischen Kindern und Kindern mit besonderem
Forderbedarf und deren Familien. Mit Interesse und
Einsatz nehmen unsere Mitarbeiterinnen an Fortbil-
dungen und Veranstaltungen verschiedener Anbieter
statt und beteiligen sich aktiv an Gemeindefesten.

CHRISTLICH

e Wir tolerieren und nehmen jedes Kind in seinem Glau-
ben oder seiner Religion an.

e Im alltaglichen Leben vermitteln wir den Kindern eine
christliche Lebenseinstellung mit den damit verbunde-
nen Normen und Werten unserer Gesellschaft, wie To-
leranz gegeniber anderen, Nachstenliebe, Hilfe geben
und auch annehmen.

LERN-UND
ENTWICKLUNGSDOKUMENTATION-LED

Das Kind ist nicht ein leeres GefaR3,
das wir mit unserem Wissen angefiillt haben
und das uns alles verdankt.
Nein, das Kind ist der Baumeister des Menschen.

(M. Montessori)

Das besondere an der Lernentwicklungs-Dokumentation
besteht darin, dass ein dialogischer Austausch zwischen
den padagogischen Fachkraften, Kindern und den Eltern
stattfindet. Die Dokumentation der Entwicklungsverlaufe
dient als Grundlage zur Vorbereitung und Durchfihrung
der Elterngesprache. Aus dem Beobachtungs- und Doku-
mentationsprozess heraus findet die Planung unserer Ar-
beit statt.

Die Themen, Bedirfnisse und Emotionen der Kinder zu er-
kennen und zu verstehen ist unser Ziel. Die LED unterstitzt
uns dabei, die Kompetenzen, den aktuellen Entwicklungs-
stand und die Entwicklungsverlaufe jedes einzelnen Kindes
festzuhalten.

PARTIZIPATION

Die einfachste Ubersetzung fiir Partizipation ist Beteili-
gung. Unsere Einrichtungen bieten den Kindern einen
Rahmen fir Mitbestimmungsmaoglichkeiten und beziehen
sie in Entscheidungsprozesse mit ein. Kinder lernen ihre
Bedurfnisse und Winsche in Worte zu fassen. Sie lernen
die unterschiedlichen Interessen und verschiedenen Mei-
nungen der anderen Kinder kennen. Sie lernen, dass ihre
Meinung wichtig ist, was das Selbstvertrauen starkt. Wir
begegnen uns mit Achtung, Respekt und Vertrauen.

Wir sehen Kinder als kompetente und selbstbestimmte
Menschen und trauen lhnen zu, eigene Entscheidungen
treffen zu konnen. Wir missen lediglich die Handlungs-
spielrdume in einen kindgerechten Rahmen bringen.




4. KINDER STARK MACHEN

GOTT UND DIE WELT

Der Begriff Religion bedeutet Wurzeln. Gemeinsam mit
den Eltern geben wir dem Kind Wurzeln, damit es wach-
sen kann.

Unsere pddagogische Arbeit ist gepragt von einem christ-
lichen Menschenbild. Wir begegnen Kindern, Eltern und
Mitarbeitern mit Achtung und Wertschatzung, ungeach-
tet ihrer Herkunft und Religionszugehorigkeit. Wir geben
dem Kind die Moglichkeit, sein Selbstvertrauen und seinen
Glauben zu entwickeln, denn Kinder sind kleine Philoso-
phen. Die Auseinandersetzung mit der eigenen und frem-
den Religion ist uns ein wichtiges Anliegen. Den Kindern
soll deutlich werden, dass sie in einer bestimmten Kultur
und einer bestimmten Religion zu Hause sind. In Morgen-
kreisen, Kleingruppen und Projekten bekommen die Kin-
der die Moglichkeit, Gber sich und die Welt nachzudenken
und nach Antworten auf ihre philosophischen Fragen zu
suchen.

Durch unsere Haltung 6ffnen wir den Kindern Tiren, um
eigenstandig Antworten auf ihre Fragen zu finden.

Feste und Rituale pragen unser Kindergartenjahr. Zu be-
sonderen Hohepunkten, wie der Adventszeit oder der
Verabschiedung der Schulkinder, treffen sich alle zum
Singen und Feiern in der Kirche. In den drei Kita’s gibt es
unterschiedliche Angebote, um die Kinder an biblische Ge-
schichten heranzufiihren, so z.B. durch regelmaRige Besu-
che des Pastors/der Pastorin und der Diakone, die spiele-
risch mit den Kindern religiose Themen erarbeiten.

LASST UNS SPIELEN...

Im Spiel liegt die Grundlage zur menschlichen Entwicklung.
Kinder verhandeln, lernen und Giben im Spiel das Leben.

Far Erwachsene ist das Spiel nur Freizeit, fir Kinder ist es
alles, es ist ihre Lebensform Uns ist wichtig, dem Kinder-
spiel wohlwollende Beachtung und Wertschatzung entge-
genzubringen. Spielen bedeutet Erforschen, Untersuchen,
die Welt mit allen sieben Sinnen zu erfassen. Das Kind
verarbeitet im Spiel unter anderem das, was es im Alltag
erlebt. Es bildet sich die Personlichkeit des Kindes aus. In
den ersten sechs Lebensjahren spielen Kinder ca. 15.000
Stunden, unabhéngig von Erziehung, Religion, Kultur und
Schicht, auch unabhéangig davon, ob es Spielzeug zur Ver-
fligung hat.

Wesentlich fiir das Spiel ist
die Handlung, nicht das Ergebnis!

Im Spiel entwickeln sich kognitive, motorische, soziale,
emotionale und sprachliche Fahigkeiten.

Die Kinder lernen im Spiel Regeln festzulegen und einzuhal-
ten, Konflikte zu bewadltigen und zu l6sen. Im Gruppenspiel
erkennen sie eigene Interessen, lernen sich gegenseitig
abzustimmen und anderen zu helfen. Die Ausdauer- und
Konzentrationsfahigkeit wird geschult. Im padagogischen
Alltag schaffen wir offene und angeleitete Spielsituationen
in den Gruppen- und Differenzierungsraumen, auf dem
AuBengelande der Kitas und dem Umfeld der Einrichtun-
gen.

Wir bieten den Kindern geniigend Zeit, Platz, altersgerech-
tes Spielmaterial und einfache Gebrauchsgegenstande an,
damit Einzel —und Gruppenspiele, Rollenspiele, Phantasie-
spiele und Kreisspiele entstehen kénnen.

NICHTS WIE RAUS...

Die Natur, also der unbebaute Raum, fordert in einem
hohen Mal} die ganzheitliche Entwicklung der Kinder und
bietet ihnen die Moglichkeit, viele unterschiedliche Er-
fahrungen zu sammeln. Beim Spiel in der Natur werden
Kinder wieder ,Urmenschen”: Sie splren mit allen Sinnen,
was es heillt, in der Welt zu sein. Selbst das schonste Kin-
derzimmer ist daftir kein Ersatz. (aus: Geo August 2010)




Draufen sein bedeutet:

¢ motorische Fahigkeiten zu erweitern, vielseitige Be-
wegungen auszuprobieren und Gefahren eigenstandig
einzuschatzen

+ die Sinne zu schulen durch Riechen, Horen, Sehen, Tas-
ten und Schmecken

¢ ein Bewusstsein und Verantwortungsgefihl fir die Na-
tur wachsen zu lassen

* Phantasie und Kreativitat auszubauen. Durch das Spiel
mit Naturmaterialien haben die Kinder die Moglichkeit,
die eigene Phantasie einzusetzen und zu entwickeln.

* Miteinander in Kontakt zu treten, sich auszutauschen

¢ das Immunsystem zu starken

Wir gehen taglich, bei jedem Wetter, nach drauRen auf
den eigenen Spielplatz oder suchen Platze in der ndheren
Umgebung auf. Einige Gruppen gehen in regelmaRigen
Abstdnden in den Wald oder erforschen in der Nachbar-
schaft der Kita naturbelassenes Gelande.

SPRACHE IST DAS TOR ZUR WELT

Sprachkompetenz ist eine wesentliche Voraussetzung fur
eine volle Teilhabe am gesellschaftlichen und kulturellen
Leben. Sprache erwirbt das Kind nicht nur vom Zuhoren,
sondern auch im Wechselgesprach und im aktiven Sprach-
gebrauch in der Gemeinschaft.

Sprache begleitet uns durch den Alltag, mit
Sprache kann ich:

¢ Informationen vermitteln

e etwas erklaren

e etwas erfragen oder beschreiben

* Geschichten erzahlen

¢ Lieder singen und reimen

¢ verschiedene Sprachen kennen lernen und sprechen

o Gefiihle, Angste, Bediirfnisse und Befiirchtungen 3u-
RBern

Im padagogischen Alltag bieten wir Gesprache im Stuhl-
kreis, Sprach- und Singspiele, Reime und Gedichte, Fin-
gerspiele und Abzahlreime und spezielle Vorlesestunden
an. Aktives Zuhoren und die bestdndige, sprachliche Be-
gleitung der Alltagssituationen sind fiir uns eine Selbstver-
standlichkeit.

MUSIK VERBINDET...

Musik verbindet die unterschiedlichsten Kulturen, bie-
tet neue Erfahrungen und Ausdrucksmoglichkeiten und
spricht das Kind mit all seinen Sinnen an. Musikalische,
rhythmische und ritualisierte Elemente pragen den pada-
gogischen Alltag in unseren Einrichtungen.

Das Hauptziel ist Freude und SpaR beim gemeinsamen
Musizieren zu erleben. Die Schulung des Rhythmusge-
fuhls, die Erweiterung der sprachlichen Kompetenzen und
die Herausbildung der Sing- und Sprechstimme des Kindes
sind uns ein grolRes Anliegen. Wir singen mit den Kindern
taglich in den Gruppen, in den Morgenkreisen findet ein
ritualisierter Einsatz von musischen Elementen statt. Das
Experimentieren mit unterschiedlichsten Instrumenten
wird angeboten. Wochentlich wird ein gemeinsames Sin-
gen im Gemeindesaal mit Unterstitzung des Kantors der
Gemeinde angeboten. Auf Festen und Feiern im Verlauf
des Jahres wird viel gesungen.

An einem Gemeindestandort wird vom Kantor der Ge-
meinde musikalische Friherziehung angeboten

BEWEGUNG IST DAS SCHWUNGRAD DER
ENTWICKLUNG

Bewegung ist immer im Spiel, egal mit welchen persén-
lichen Fahigkeiten und Moglichkeiten wir die Welt erfor-
schen und erleben. Alle unsere Sinneskandle (z.B. Hor- u.
Tastsinn) und Kérperfunktionen (z.B. Herz-Kreislauf) sind
abhangig von Bewegung und damit ist Bewegung der Mo-
tor fir das Leben und ganzheitliches Lernen.

Wer sich bewegt:

e verstarkt sein Herz/Kreislaufsystem, entwickelt seine
Muskulatur, fordert sein Wachstum, starkt die Durch-
blutung, fordert seine Korperhaltung, verbessert sein
Immunsystem, unterstitzt seine Organentwicklung.

Wer sich bewegt:

e steigert sein Selbstvertrauen, fordert sein Selbstbe-
wusstsein, erzielt Erfolgserlebnisse, erweitert seine
Bewegungsfreude, stabilisiert seine Stimmung, fordert
seine Erlebnis und Ausdrucksfahigkeit.




Wer sich bewegt:

s intensiviert seine Kontakte, férdert seine Kooperati-
onsfahigkeit, verstarkt seine Hilfsbereitschaft, steigert
seine Ricksichtnahme, sichert sein Regelverstandnis,
verbesset seine soziale Stabilitat.

Wer sich bewegt:

* baut sein Vorstellungsvermdgen aus, entwickelt sein
Bewegungsgedachtnis, intensiviert seine Informati-
onsverarbeitung, unterstitzt seine Entscheidungs-
fahigkeit, verbessert seine Konzentrationsfahigkeit,
verbessert sein Sprechen und Schreiben, férdert sein
abstraktes Denken.

Alle Kitas bieten mindestens einmal wochentlich ein Bewe-
gungsangebot an. Auf dem AuRengeldnde der Kitas haben
die Kinder vielfiltige Moglichkeiten, ihren Bewegungsim-
pulsen nachzugehen. Wir versuchen die Gruppenrdume
so zu gestalten oder umzugestalten, dass die Kinder sich
ausreichend bewegen konnen, sich Landschaften bauen
und Dinge umstellen durfen.

In den Morgenkreisen werden immer auch verschiedene
Bewegungssequenzen mit eingebunden.

WIR BLEIBEN GESUND...

Bei der Gesundheitsférderung geht es uns darum, ein um-
fassendes korperliches, seelisches und soziales Wohlbe-
finden fur jeden einzelnen zu ermdglichen. Wer sich wohl
fuhlt wird weniger krank! Die Erzieherinnen haben dabei
eine grol3e Vorbildfunktion und Fursorgepflicht. Die Eigen-
verantwortung der Kinder und Eltern gilt es zu unterstit-
zen und aufzubauen. Dabei ist uns wichtig:

s Eine gute und ausgewogene Erndhrung mit frischzube-

reiteten Speisen

Tagliche Bewegung an der frischen Luft

HygienemaRnahmen fir Kinder und Personal

Beziehungsvolle Pflege und Kontakt

Kinder dabei starken, eigene Grenzen wahrzunehmen,

eigene BedUurfnisse zu duldern

¢ Kinder einbeziehen (Partizipation) in gesunderhaltene
Maflnahmen.

*  Geeignete Kleidung je nach Wetter auswahlen etc.

e jahrliche Untersuchung in der Kita durch die Amtséarz-
tin

UMGANG MIT KRANKHEIT:

Wir bitten, kranke Kinder nicht in die Kita zu bringen. An-
steckende Krankheiten werden von den Eltern sofort ge-

meldet und von der Leiterin an das Gesundheitsamt wei-
tergeleitet. Aus rechtlichen Grinden durfen wir in der Kita
keine Medikamente verabreichen. In Ausnahmefillen ist
dieses nur bei Vorlage eines Attestes und einer genauen
Handreichung durch den Kinderarzt zulassig.

ESSEN MACHT SPASS...

Das Essen in Gemeinschaft hat bei uns einen hohen Stel-
lenwert. Kinder durfen neue Speisen kennen lernen, sich
ein Lieblingsessen wiinschen, lernen Mengen einzuschat-
zen. Das gemeinsame Essen ladt dazu ein, sich auszutau-
schen, Tischrituale und Regeln beim Essen zu erfahren
und sich anzueignen. Die Selbstandigkeit wird gefordert
beim Tisch auf- und abdecken, Essen nachholen etc..

Folgende Punkte sind uns bei der Erndhrung in der Kita
wichtig:

Regionale Zutaten

Saisonale Zutaten

Abwechslungsreiches Essen

Mindestens 10 % Bioprodukte

Hochwertige Ole

Gemuse, Obst, Kartoffeln und Eier sowie frische Krau-
ter werden einmal die Woche von einem Landwirt aus
dem Bremer Umbkreis geliefert

2 vegetarische Gerichte in der Woche

1 Fischgericht in der Woche (Jodlieferant)

Kein Schweinefleisch

Bericksichtigung von Allergien

Verwendung von Neulandfleisch (keine Massentier-
haltung) RegelmalRige Mitarbeit mit BIPS und dadurch
bestdandige Aufklarung Gber Gefahrenquellen bei be-
stimmten Nahrungsmitteln

In 2 Kitas wird jeden Tag frisch gekocht,
eine Kita wird mit Essen beliefert.




12

5. UBERGANGE GESTALTEN

Verdnderungen, Wechsel, Uberginge sind normale Ent-
wicklungsschritte und deren Bewaltigung gehort zu einem
erfolgreichen Leben dazu. Man sagt, dass bereits durch ei-
nen gelungenen Ubergang spatere Wechsel und Verinde-
rungen besser bewaltigt werden konnen. Zudem werden
die Kinder in ihrer Entwicklung gestarkt, wenn sie solche
Phasen bewaltigt haben.

Ein jeder Ubergang braucht Zeit, da es sich um einen
Prozess handelt, der bei jedem Kind unterschiedlich lan-
ge dauert und auch unterschiedlich belastend ist. Unser
Augenmerk liegt auf einem intensiven Austausch mit den
Eltern und einem zugewandten, bedirfnisorientierten
Eingehen auf die Kinder. Auch die Eltern werden in der
Trennungsphase von uns begleitet.

Oberstes Ziel ist es,
dass sich Kinder und Eltern
in unserer Einrichtung wohl fiihlen.
UBERGANG FAMILIE/KRIPPE ODER KITA
Die Eltern und Kinder haben die Moglichkeit, sich die Ein-

richtungen wahrend der Anmeldezeit am Tag der der offe-
nen Tur anzuschauen. Vor Beginn des Kindergartenjahres

findet ein Elternabend statt, der die Eltern tber die spe-
zifischen Gruppenstrukturen und Tagesabldufe informiert.

Hospitationen bei den Familien oder in den Kitas bieten al-
len Beteiligten die Moglichkeit sich besser kennenzulernen
und erste wichtige Informationen auszutauschen.

Im neuen Kindergartenjahr werden die Kinder gestaffelt
aufgenommen, um den Anfang fuir jedes Kind so behutsam
wie moéglich zu gestalten. Dabei sind wir auf die Mitarbeit
der Eltern angewiesen.

UBERGANG KRIPPE -KITA

Der Ubergang aus der Krippe in die Kita ist flieRend. Die
Krippenkinder hospitieren nach den Osterferien in den
zukinftigen Kitagruppen. Der Wechsel in den Elementar-
bereich ist ein grofRer Schritt den wir behutsam in Zusam-
menarbeit mit den Eltern begleiten.

UBERGANG KITA -SCHULE

Wir bieten den Kindern im letzten Kitajahr verschiedene
Kleingruppenangebote an, in denen sie langsam auf die
Schule vorbereitet werden. Die zukinftigen Schulkinder
besuchen die Schule im Stadtteil und haben die Méglich-
keit, an Unterrichtsstunden teilzunehmen.




ZUSAMMENARBEIT IM TEAM

Leitsatze Team

» Transparenz und Offenheit zwischen Mitarbeiterinnen
ist fir uns die Grundlage flr eine gute Teamarbeit

e Wir achten jede Mitarbeiterin in ihrer Individualitat
mit ihren Starken und Schwachen

» Das Team befindet sich in seiner padagogischen Arbeit
in einem standigen Handlungs- und Entwicklungspro-
zess der von Fort- und Weiterbildung begleitet wird

Wichtige Aspekte der Zusammenarbeit im
Team

* breit angelegte fachliche Kompetenz

* Personliches Engagement und Einsatzbereitschaft
* Eigenverantwortlichkeit

* Loyalitat

» Toleranz

* Respekt vor Kindern und Eltern

* splrbare Freude an der Arbeit

* Hilfsbereitschaft

ZUSAMMENARBEIT MIT ELTERN

Die Eltern als wichtigste Bezugspersonen der Kinder spie-
len in der Kita eine grofRe Rolle.

Leitsatze Eltern

*  Wir begegnen allen Eltern mit Wertschatzung und
Transparenz in unserer Arbeit

* Durch eine offene, freundliche Atmosphare und fach-
liche Kompetenz der Mitarbeiter/innen bauen wir zu
den Familien Vertrauen und Sicherheit auf

* Wir bieten den Eltern Moglichkeiten zum Austausch
mit unserem Fachpersonal und anderen Eltern

*  Wichtige Aspekte der Zusammenarbeit mit den Eltern

* Informationsaustausch durch regelméaRige Tir- und
Angelgesprache

* RegelmaBige Entwicklungsgesprache mit festen Termi-
nen

* Elterninfos an den Pinnwédnden und in den Elternfacher
der Garderobe in Form von Fotos und Elternbriefen mit
Infos aus der Kita, der Gemeinde und dem Stadtteil

¢ Mitwirkung bei gemeinsamen Aktivitaiten und Festen
der Kita und Gemeinde

¢ Mitwirkung als Elternsprecher im Elternbeirat

* Elternabende zu verschiedenen Themen

* Hospitationen, besonders flr Krippeneltern, aber
auch fur alle interessierten Elter

* Elternmithilfe bei anfallenden Arbeiten in der Kita

e Eltern Cafés

ZUSAMMENARBEIT MIT DER GEMEINDE

Die Pastoren der Gemeinde besuchen die Kitas in regel-
maligen Abstdnden. Diakonisch/pddagogische Mitarbei-
ter/innen und die Kitamitarbeiterinnen haben die Aufgabe
in den Kitas religionspadagogisch zu arbeiten. Feste der
Gemeinde wie Sommerfest, Adventsbasar und Kindergot-
tesdienste finden regelmaRig statt und werden aktiv un-
terstitzt und besucht. Der Kantor der Gemeinde kommt
einmal in der Woche zum gemeinsamen Singen in die Kita.

ZUSAMMENARBEIT MIT INSTITUTIONEN IM
STADTTEIL

Um Eltern und Kinder gut begleiten und unterstitzen zu
kénnen, sind im Laufe der Jahre viele und enge Kontakte
zu sozialpddagogischen, heilpddagogischen und medizi-
nisch-therapeutischen Institutionen aufgebaut worden,
wie z.B.:

*  Fruhforderstelle der Evangelischen Kirche Bremen,

* Fachberatung des Landesverband evangelischer Kin-
dertagesstatte

* Sozialpadiatrisches Institut Bremen

* Kinder- und Jugendgesundheitsdienst

* Kinderschutzzentrum Bremen

e Erziehungsberatungsstelle

* Jugendamt

* Kindertagesstatten im Stadtteil

* Grund und- Sonderschulen

* Ergotherapeuten

* Logopaden

* Sportvereine

» Fachschulen fur Padagogik

* Erndhrungsberatungsstellen

» Berufsschulen fur Hauswirtschaft

* Gesundheitsdienst fir Zahnpflege

* Kinderarzte im Stadtteil

*  Umwelt- und Lernwerksatt (ULE)

* Arbeitskreis-Kinder, monatlich, in den jeweiligen Stadt-
teilen

Die Mitarbeiterinnen der Kita versuchen, dieses Netz an
Kontakten immer engmaschiger zu knipfen, damit bei
Bedarf schnell die richtigen Ansprechpartner erreicht wer-
den kdnnen.




7. SCHLUSSBEMERKUNG UND AUSBLICK

Diese Konzeption ist die Basis unserer padagogischen Ar-
beit und somit fur alle Mitarbeiterinnen verbindlich. Sie
hat das Ziel, den Eltern und Familien, den Trager und allen
Interessierten, transparent und nachvollziehbar unsere
padagogische Arbeit zu beschreiben.

Vieles von dem, was uns fur die Arbeit mit Kinder und El-
tern in unseren Evangelischen Kitas wichtig ist, haben wir
im vorliegenden Konzept angesprochen, manches blieb
unerwahnt. Vollstandigkeit in der Darstellung padagogi-
scher Prozesse kann es nicht geben und Vollkommenes
kann sich nicht weiterentwickeln.

So sehen wir uns immer wieder vor die Aufgaben gestellt,
die Zielsetzungen und auch die Methoden der padagogi-
schen Arbeit den Bedurfnissen der Kinder und Familien
anzupassen. Wir aber werden uns weiterentwickeln und
auch in Zukunft verandern, denn mit jedem neuen Jahr-
gang kommen nicht nur neue Kinder in die Kita, auch die
Lebensbedingungen der Familien verandern sich.

Dieser Wandel gilt auch fir die Gbrigen Rahmenbedingun-
gen, wie gesetzliche Vorgaben, finanzielle Grundlagen und
personelle Ausstattung.

Zum Schluss méchten wir uns bei all denen herzlich bedanken, die
uns wahrend der Konzeptentwicklung unterstiitzt und begleitet

haben.

Bei den Eltern, die uns zusatzliche Planungstage fiir die Konzeption
ermdglicht haben und die Kinder zu Hause betreuen lieR3en.

Bei den Fachberaterinnen des Landesverband Evangelischer Kitas,
Sabine Siegert und Elisabeth Sommer, die uns in der Konzeptent-
wicklung begleitet haben.

Bei Randi Ramme, die unser Konzept in Form brachte.

Allen, die unser Konzept lesen, stehen wir gerne fiir Fragen, Anre-
gungen oder Diskussion zur Verfligung




Kinder sind
das Beste was
WIr hapen.

Daner nabe
auch nur L
Bestes verc







