
MODUL 1

Mittwoch, 21.02.24, 9:00-16:00 Uhr, forum Kirche 

Ÿ Kommunikation im Projektverlauf
Das erarbeitete Material mit Checklisten, Werkzeugen und Strategien 
hilft, künftige Projekte entsprechend strukturiert anzugehen.

Projektmanagements

Oft sind Menschen, die ehrenamt-
lich oder hauptamtlich mit einem 
Projekt betraut werden, zunächst 
unsicher, wie sie das Ganze hand-
haben sollen. Dabei gibt es für 
große und kleine Projekte gewisse 
Grundregeln, die deren Durchfüh-
rung vereinfachen. Das entspre-
chende Know-how hilft allen Betei-
ligten, effizient und erfolgreich am 

Ball zu bleiben. In diesem Tagesworkshop bekommen Sie einfache 
und praxistaugliche Instrumente an die Hand, um Projekte nutzbrin-
gend umzusetzen. Themen des Workshops sind:

Ÿ Auftragsklärung: Ziel, Zeit und verfügbare Ressourcen
Ÿ Organisatorischer Aufbau von Projekten

Grundlagen des

€ 98 | Felix Eichhorn

Ÿ Steuerung und Abarbeitung

Aber wie managt man diese erfolgreich und effektiv? Wie 
umschifft man Tücken? Wie gewinnt man Unterstützer:innen 
und öffentliche Aufmerksamkeit? Der Zertifikatskurs für 
Haupt- und Ehrenamtliche mit Wahlmodulen macht Sie fit, 
Projekte, die beteiligten Teams und sich selbst als 
Projektleitung gut zu organisieren. Die Wahlmodule geben 
die Möglichkeit zur individuellen Schwerpunktsetzung. Die 
Fortbildung umfasst mindestens 36 Unterrichtsstunden, 
verteilt auf mindestens 4 Modultage. Voraussetzung für die 
Erteilung des Zertifikats ist die aktive Teilnahme an vier 
Modulen; weitere Module zu nutzen ist möglich und sinnvoll.

Anmeldung über die QR-Codes - oder unter 0421-3461535  
oder per Mail an bildungswerk@kirche-bremen.de

Ohne Projekte und Teamarbeit geht es häufig nicht!

In Kooperation mit der Ev. Erwachsenen- und Familienbildung Westfalen und Lippe e.V.

In sozialen Einrichtungen, Vereinen, Gemeinden und 
Organisationen haben sich zeitbegrenzten Formate längst 
durchgesetzt. 

Studienleitung:  Dieter Niermann
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Treffsichere Texte für 
Presse, Social Media & Co.

Texte spielen in der Projektarbeit 
eine wichtige Rolle – in der inter-
nen und externen Kommunikati-
on, für Presse, Social Media und 
andere Kanäle. All diesen Texten 
liegen allgemeingültige Regeln 
zugrunde, die Sie im Workshop 
erarbeiten und ausprobieren. Sie 
lernen, „Grundtexte“ für spezielle 
Zielgruppen oder bestimmte Ver-
öffentlichungskanäle anzupas-

sen, ohne zu viel Zeit aufzuwenden. Sie erfahren, was ein Abbinder 
ist, wo Sie ihre Prioritäten in der Öffentlichkeitsarbeit setzen sollten 
und was es mit Storytelling auf sich hat. Das schreiberische Hand-
werkszeug erlernen Sie direkt von und mit einer erfahrenen Journalis-
tin. Der Kurs ist praktisch ausgerichtet: Eigene Texte werden mit der 
Gruppe und der Kursleiterin besprochen. Inhalte: 

Ÿ Das Einmaleins der guten Texte

€ 88 | Gesine Lübbers

Ÿ Einführung in das Storytelling

Dienstag, 19.03.24, 9:30-16:30 Uhr, Online

Ÿ Ein Grundtext – mehrere zielgruppenrelevante Varianten
Ÿ Wo ist meine Zielgruppe? Kanäle priorisieren 

MODUL 2

Dienstag, 16.04.24, 9:30-16:30 Uhr, Online
€ 98 | Michael Lindner

Digitale Zusammenarbeit

Da für verschiedene Einsatzbe-
reiche unterschiedliche Tools 

sinnvoll sind, diskutieren wir neben technischen Fragen auch typi-
sche Projekte in ihrem Arbeitsalltag. Sie werden:

Ÿ weitere Tools gezeigt bekommen,  
Ÿ interaktive Übungen durchführen, um ein besseres Verständnis 

der Funktionen und Anwendungsfälle der Tools zu gewinnen,

Ÿ die Grundlagen von Trello und Notion im Einsatz kennenlernen,

Ÿ die Auswahl geeigneter Tools mit einem Profi diskutieren,

Management-Tools machen die 
digitale Zusammenarbeit sehr 
viel einfacher. Sie lernen in die-
sem Kurs, wie Sie effektive Tools 
wie Trello, Notion, MeisterTask, 
oder Awork in Ihren Arbeitsalltag 
integrieren können. Wir testen 
diese Tools und klären, was für 
Ihre Anforderungen sinnvoll ist. 

 in Projekten

Ÿ Best Practices für die Einführung von Tools im Team besprechen.  
Ÿ Freuen Sie sich auf einen abwechslungsreichen Work-

shop in einer spannenden Lernumgebung.

MODUL 3

https://evbw.de/96
https://evbw.de/97
https://evbw.de/98


„Das Geld ist da 

Gemeinnützige Organisationen, 
Vereine und Einrichtungen brau-
chen Spenden, um Ideen und 
Aktivitäten umsetzen zu können. 
Was aber bringt andere Men-
schen dazu, gerade Ihre Organi-
sation zu unterstützen? Wie kön-
nen Sie Menschen langfristig 
interessieren und begeistern? 
Strategisches Fundraising ist der 

Weg, mit Herz, Verstand und bewährten Instrumenten Kontakte zu 
knüpfen und Fördernetzwerke aufzubauen. Die Möglichkeiten sind 
vielfältig. Sie fußen auf zwei Grundlagen: Spenden soll Freude 
machen und erfolgreiches Fundraising braucht einen durchdachten 
Plan. In diesem Seminar lernen Sie erfolgversprechende Fundrai-
sing-Instrumente kennen und prüfen, welche für Ihre Organisation 
angemessen sind. Sie erfahren, welche Voraussetzungen eine gute 
Spendenarbeit hat und worauf es ankommt, wenn Sie das Herz von 
Menschen erreichen wollen.

€ 88 | Milko Haase
Mittwoch, 15.05.24, 9:00-16:00 Uhr, forum Kirche

- nur noch nicht hier!“ 
(Bodelschwingh)

MODUL 4

Sicher argumentieren &
erfolgreich auftreten

Ÿ wie Sie individuelle körpersprachliche und stimmliche Stärken 
ausbauen und zur Geltung bringen

Montag, 03.06.24, 9:00-16:00 Uhr, Domkapitelsaal
€ 98 | Helle Rothe

Ÿ wie körpersprachliche Signale bewusst eingesetzt werden
Ÿ welche Rolle Stimme und Intonation haben

In Projekten und im Team sind Sie 
darauf angewiesen, dass die 
Kommunikation mit allen Mitwir-
kenden und mit externen Part-
ner:innen gut läuft. Ob es die Auf-
merksamkeit der Presse ist, die 
interne Arbeitsgruppensitzung 
oder die aktive Gewinnung von 
Menschen, die Ihr Projekt berei-
chern sollen. Vieles steht und fällt 
mit Ihrem persönlichen Auftreten! 

Ein gelungener Auftritt beeindruckt. Stimme und Präsenz machen die 
Ausstrahlung eines Menschen aus. Ob im beruflichen, privaten oder 
ehrenamtlichen Kontext: Wer selbstbewusst, souverän und vertrau-
enswürdig auftritt, kann sein Anliegen transportieren. Im Workshop 
lernen und trainieren Sie praktisch,

Ÿ wie es gelingt, Ihr Anliegen überzeugend vorzutragen

MODUL 5

Ÿ Wie formuliere ich objektiv und filtere die Hauptinformationen?

Protokoll, Cloud & Co.

Protokoll und Ergebnissicherung 
sind schon in kleinen und mittle-
ren Projekten das A und O für 
eine gelingende Umsetzung. Um 
alle Beteiligten auf einem einheit-
lichen und transparenten Stand 
zu halten, ist es wichtig, sich auf 
bestimmte Formen der Doku-
mentation zu verständigen. Wir 
vollziehen den Weg von der Notiz 
zum fertigen Protokoll nach und 
klären praxisnah: 

Ÿ Welche Protokollarten gibt es und was bietet sich für mich an? 

Wir trainieren an praktischen Beispielen und setzen das erworbene 
Know-how direkt um. Bitte bringen Sie einen internetfähi-
gen Laptop für die Übungen und das Testen der Tools mit.

Ÿ Wie stelle ich Verbindlichkeiten her?

€ 88 | Felix Eichhorn

Ÿ Welche alternativen Dokumentationsarten gibt es?
Ÿ Wie können Cloud-Lösungen und andere Online-Tools mich bei 

der Dokumentation unterstützen?

Donnerstag, 07.11.24, 9:30-16:30 Uhr, Online

Ÿ Welche Stil- und Formulierungshilfen gibt es?

MODUL 8

Mittwoch, 20.11.24, 9:00-16:00 Uhr, forum Kirche
€ 88 | Dieter Niermann

Mit Projekten 
handlungsfähig bleiben 
oder werden

Wie findet man mit haupt- und 
ehrenamtlich Aktiven in Gemein-
de oder Einrichtung gute Ideen für 
neue Formate und Veranstaltun-
gen - erst recht, mit reduzierten 
Ressourcen? Und vor allem: Wel-
che Strategien und Methoden 
helfen, damit aus guten Ideen 
auch Vorhaben entstehen, die 
von mehreren Menschen getra-

gen werden und die das Potential haben, auch Teilnehmende zu 
begeistern und auszustrahlen? In diesem kompakten, praxisorientier-
ten Fortbildungstag werden Elemente aus Coaching-Prozessen in 
Berlin und Brandenburg aufgegriffen, um das Arbeiten in und mit (ge-
meinde)pädagogischen Projekten und Vorhaben für alle Altersgrup-
pen (wieder) neu in den Blick zu nehmen.

MODUL 9

MODUL 6

Konstruktiver Umgang 

Wenn Menschen zusammenarbei-
ten, kommt es früher oder später 
auch zu Konflikten. Insbesondere, 
wenn die Arbeitsdichte hoch ist 
und die Interessen der Beteiligten 
auseinandergehen, droht der Kon-
flikt das Fortkommen eines Pro-
jekts zu behindern. Es geht dann 
darum, unterschiedliche Interes-
sen zusammenzuführen, Prioritä-
ten zu definieren, Verbindlichkeit 

zu schaffen, Ergebnisse einzufordern und zu kontrollieren. In diesem 
Seminar lernen Sie, Konflikte frühzeitig  zu erkennen und konstruktiv 
anzugehen. Sie reflektieren Ihre Konflikthaltung und verstehen eigene 
Konfliktmuster besser. Folgende Schwerpunkte sind vorgesehen:

Ÿ Einstellung zu Konflikten - Gefahr o. Chance zur Weiterentwicklung?

Ÿ Interessen aushandeln, Bedürfnisse klar artikulieren

Ÿ Umgang mit unfairen Gesprächstechniken
Ÿ DieTechnik des 'psychologischen Vertrags'

mit Konflikten

Mittwoch, 21.08.24, 9:00-16:00 Uhr, forum Kirche 
€ 98 | Ulrike Diedrich

Ÿ Wie gelingt Projektarbeit ohne Weisungsbefugnis?

Ÿ Eskalationssignale erkennen und proaktiv bearbeiten

€ 88 | Dieter Niermann
Donnerstag, 12.09.24, 9:00-16:00 Uhr, forum Kirche

Ÿ Grundlegendes zu Gesprächstechniken

Ÿ Moderationstechniken für Diskussionen und Meetings

Ÿ Transfer in die Handlungsfelder der Teilnehmenden

Ÿ Aktives Zuhören und Fragetechniken

Ÿ Kreative Gesprächstechniken für die Praxis

Gesprächs- und 
Planungsmethoden

Reden, reden, reden…! Klar: In 
Projekten, Gremien und Teams 
gibt es jede Menge zu bespre-
chen. Wie Gespräche metho-
disch abwechslungsreich und 
weniger ermüdend gelingen kön-
nen – darum geht es in diesem 
Workshop. Hilfreiche Methoden 
und spielerische Aktionen wer-
den erprobt, auf ihre Stärken und 
Anpassungsmöglichkeiten hin 

geprüft und bereichern so den Bauchladen Ihres Handlungsrepertoi-
res. Hintergrundwissen zur Wirkungsweise der Methoden wird einge-
flochten und so die Grundlage geschaffen, die Methoden in andere 
Arbeitsfelder zu übertragen. Was Walt Disney oder bunte Hüte damit 
zu tun haben, klärt sich im Laufe des Tages. Themen u. a.:

MODUL 7

https://evbw.de/99
https://evbw.de/100
https://evbw.de/101
https://evbw.de/102
https://evbw.de/103
https://evbw.de/104
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