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Unser Gemeindeverbund besteht aus vier Gemeinden und wir haben zusammen ca. 8.300 
Gemeindeglieder. Wir arbeiten bereits mehr als ein Jahrzehnt sehr eng zusammen und es ist davon 
auszugehen, dass sich die Zusammenarbeit in Zukunft noch weiter vertiefen wird. Einen 
besonderen, sehr wichtigen Schwerpunkt haben wir in unserem Verbund immer in einer lebendigen 
Kinder- und Jugendarbeit gesehen.  
 
Für die Arbeit mit Kindern, Jugendlichen und Familien suchen wir zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt eine/einen 

 
Diakonisch-pädagogischen Mitarbeitenden (m/w/d) 

unbefristet mit 38,50 Wochenstunden 
 

Wir wünschen uns eine engagierte, einfühlsame und teamfähige Persönlichkeit, die mit 
Eigeninitiative und Kreativität die Kinder- und Jugendarbeit in unserem Gemeindeverbund im Team 
gestaltet und Freude daran hat, christlichen Glauben zu leben und weiterzugeben. 
 
Das Aufgabenfeld umfasst Projekte und Gruppenangebote für Kinder- und Jugendliche, Angebote 
für Familien, die Durchführung und Begleitung von Freizeiten, die Unterstützung in der 
Konfirmandenarbeit, die Gewinnung, Begleitung und Förderung von jungen Ehrenamtlichen sowie 
die Mitgestaltung von Festen und Veranstaltungen im Gemeindeverbund. Dabei sind wir offen für 
eigene Schwerpunktsetzungen je nach besonderen Gaben und Fähigkeiten. Kommunikative 
Kompetenz und Organisationstalent setzen wir voraus. Die Zusammenarbeit mit den Gemeinden in 
der Region im Arbeitskreis-Nord ist uns ein wichtiges Anliegen.  
 
Erforderlich ist ein Fachhochschul- bzw. Bachelorabschluss im Bereich Religionspädagogik / Soziale 
Arbeit oder vergleichbare Qualifikation. 
 
Wir bieten ein engagiertes, ehrenamtliches und hauptamtliches Mitarbeitendenteam, gute räumliche 
Voraussetzungen, Gestaltungsspielräume für eigene Ideen, sowie eine gute Ausstattung des 
Arbeitsbereiches. Wir haben eine Kita im Gemeindeverbund und sind mit verschiedenen 
Einrichtungen im Stadtteil gut vernetzt.  
 
Das Entgelt und die sozialen Leistungen, wie z. B. eine zusätzliche Altersversorgung, richten sich 
nach der Kirchlichen Arbeitsvertragsordnung (KAVO) der Bremischen Evangelischen Kirche 
(entsprechend TV-L). Die Beschäftigung von schwerbehinderten Menschen ist uns ein besonderes 
Anliegen. Einstellungsvoraussetzung ist die Zugehörigkeit zu einer Gliedkirche der Evangelischen 
Kirche Deutschland.  
 
Nähere Informationen erteilen gerne Pastorin Ulrike Bänsch (Tel.-Nr. 0421/27 75 668) und Diakon 
Uwe Reimer (Handy-Nr. 0170 86 13 262). 
 
Bitte schicken Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (bitte keine Mappen und Folien) per 
Post oder gerne per E-Mail an den:  
 
Lenkungsausschuss des  
Ev. Gemeindeverbundes 
Aumund-Vegesack  
Menkestr. 15 
28755 Bremen 
pastorin.baensch@kirche-bremen.de 


